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SUJET DE TYPE 1 : CONTRACTION DE TEXTE ET DISCUSSION 

L'habit a toujours défini le rang social d'un individu. Aujourd'hui, la façon de se vêtir atteste de ta 

fiabilité d'un collaborateur dans une entreprise. Un a priori sans doute superficiel, mais cela permet de 

rassurer ses collègues et ses interlocuteurs extérieurs sur son adhésion aux exigences partagées pm un 

groupe bien défini . 
• 
En effet, chaque univers professionnel privilégie un code vestimentaire qui correspond à (tes 

valeurs dans lesque*les il se reconnait. Refuser de s'y conformer est perçu comme une façon de refllser 

l'organisation de l'entreprise ou du corps, de métiers auquel vous appm1enez. D'autant que, pour 

l'environnement professionnel, la tenue doit rester dans le rationneL elle ne doit pas heurter ou perturber 

le éercle du travail. Si elle provoque des réactions ou des sentiments touchant à l'émotionnel, c'est à vos 

risques et périls et, dans ce cas, attendez-vous à devenir une gêne pour le groupe humain auquel vous êtes 

. censés appal1enir. Alors qu'on vous a embauché pour certaines compétences, le message qu'envoient vos 

tenues vestim'entaires décalées détourne trop l'attention de l'idée qu'on se fàit généralement de vos 

qualités professiofll1elles. Au départ vous provoquerez quelqlles railleries, puis végéterez à votre poste, 

avant de vous sentir trop mal à l'aise pour vous épanouir dans un tel cadre de travail. 

Il est désormais admis que le vêtement est un vecteur symbolique de communication, q li' il 

s'agisse 'de pagnes ou de tailleurs bleu marine. Les gens vous définissent au premier abord d'après ce que 

vous pOliez. Et leur jugement évolue ou pas, une fois la communication verbale établie. Cette 

prépondérance du « non verbal» est attestée par de nombreuses enquêtes réalisées aux Etats-Unis et en 

Europe par des spécialistes de l'image. Ces études montrent que l'idée que tes gens se font de vous est 

basée à 80% sur l'apparence, l'expression du visage, le son de la voix et le langage du corps, et ~l moins 

de 10% sur vos propos. En gros, la gestuelle et l'apparence comptent plus pour ,les gens qui doivent vous 

juger que de tous les discours structurés que vous serez capable de formuler. Doile, que vous le vouliez ou 

non, vous serez ainsi évalué sur votre apparence. 

Vous aurez beau être un Bill Gates- le fondateur de Microsoft et l'un des hommes les plus riches 

du monde- en herbe, si vous êtes habillé de façon trop outrancière, on ne prêtera pas l'attention qu'elle 

mérite à votre bri lIante présentation de la stratégie de développement sur laquelle vous aurez planché nuit 
et jour. 

Ji 

• Il faut donc. apprendre à s'adapter non seulement à son milieu d~ travaiL mais aussi aux 

interlocuteurs extérieurs qui doivent retenir de vous une image professionnelîe et rien d'autre. Aussi, pas 

de jeans serré, bustier et maquillage outrancier, SI vous deve~ négocier auprès de votre banquier Ull 

financement pour lancer votre entreprise. 
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1/- RESUMÉ : (9pts) Le texte comptent 461 mots. Résumez-le en 115 mots. Un~ marge de 10 mots en
 

plus ou en moins est tolérée. Indiquez à la fin de votre résumé le nombre exact dtj mots utilisés.
 

II/-DISCUSSION: (9pts) L'auteur de ce texte pense que le « vêtement est un v~cteur symbolique cie
 

commw1ication». Montrez-le à partir des situations concrètes tirées de la vie quotidienne.
 

Travail à faire :
 

Rédactio'n de l'introduction
 

Analyse du sujet
 
Rédaction de la conclusion
 

UII- PRÉSENTATION: 2 points 
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